ELOTERJESZTES
Szigetesép Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
2026. szeptember 15-i iilésére

Targy: Beszamol6 a Zahonyi Hugoné Ovoda 2025/2026. nevelési évben veégzett munkajarol.
Melléklet: Beszamold
Eloterjeszté: Tothné Kriszt Judit polgarmester, Gerencsér Zita igazgatod
Készitette: Nagy Brigitta jegyz6
Véleménvezi: Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag

Tisztelt Képviselo-testiilet! Tisztelt Bizottsag!

Jogszabalyi rogziti, hogy a kdznevelési intézmény fenntartoja feladatkorébe tartozok az altala
fenntartott intézmény beszamoldjanak elfogadasa.

A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdése értelmében

» A fenntarto ..

g) jovahagyja a kiznevelési intézmeény SZMSZ-él, ...

J) dont a nevelési-oktatasi intézmény munkdjat dtfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasarol.”

A fentiek alapjan az énkormanyzat fenntartasaban miikodé Zahonyi Hugéné Ovoda vezetdje
elkészitette az intézmeény beszamolojat.

Az elbterjesztés mellékleteként csatoldsra keriilt a Zahonyi Hugoéné Ovoda — Szigetesép —
2025/2026. nevelesi évben végzett munkajardl sz616 beszamolo.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldséra és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat

Téargy: Besziamold a Zahonyi Hugéné Ovoda 2025/2026. nevelési évben veégzett munkajarol.

...... /2026. (IX. 15.) KT. szamu hatarozat

Szigetcsép Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Zahonyi
Hugoné Ovoda 2025/2026. nevelési évben végzett munkéjarél
sz0lo beszamolot a melléklet szerint elfogadja.

Felelds: Polgarmester

Hataridé: Azonnal

Szigetcsép, 2026. szeptember 11.

ANGETCE
l ET¢ 3.._!/)\’\

(——F‘

ﬁ G
. Tothneé Knszt J lldlt

polgarmester



Beszamolo
Ertékelés

2025/2026. Nevelési évrél

Zahonyi Hugéné Ovoda
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Nagycsoport: 27 f6

Nagy csoport: 29
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Kozépsd csoport: 27 f6
Nagy csoport: 27 f6

Nagy csoport: 26

Hatranyos helyzetd 1 f6 116
Rendszeres Gyermekvédelmi Kedvezményben | 4 f6
részesuldk 3 f6

Mas telepllésrél bejard 1 f6 116

SNI 6 f6 SNI 5 f6,

4 f6 beszéd fogyatékos és 1 f6 gyermekkori
autizmus

Téritésmentesen étkezék: 103 f6

Téritést fizet6k: 30 f6

Téritésmentesen étkezbk: 103 6

Téritést fizetdk: 27 f6




Tankotelezettség: 3916
Az iskola elsé osztdlyaba: 32 f6 iratkozott be, ebbél Szigetcsépen 24 f6.

Tankotelezettség aldl felmentett: 7 f§

Szabadon vélaszthato tevékenységek:
Hittan, fejlesztd torna, gyermektanc.



Ellenérzés az intézményben:

A nevelési év folyamdn a pedagodgusokat egy alkalommal csoportban meglatogatta a vezetd,
a dokumentumok ellendrzése az egész év folyaman folyamatos. A pedagdgusok ellenérzése a
kilenc pedagdgus kompetencia szerint tértént. A nevelést elGsegité dolgozok ellenérzése az
eves munkaterv alapjan tértént, folyamatosan.

Tovabbképzések, nevelbtestiileti értekezletek:

Szeptember elején tovabbképzést tartottunk a szigetcsépi Ovodaba mérés-értékelés
témakérben. Az el6adok az ELTE munkatdrsai voltak. A megtartott tovabbképzésrél sok pozitiv
visszajelzés érkezett. Nyaron Kitzinger Kldra német nemzetiségi népitanc tovabbképzésen vett
részt.

Pedagdgiai program:

A Zahonyi Hugéné Ovoda pedagdgiai programja, 3 részbdl all a Zilahiné altal irt” Jatékkal,
mesével” pedagogiai programbdl és a Kompetencia alapu pedagdgiai programbol. A nevelési
évet 2 hétig tartd projektekre osztottuk fel. A harmadik rész a nemzetiségi feladatok, német
nyelv és kultdra, valamint szerb nyelv és kultura.

Intézmeényi onértékelés:

Pedagdgiai folyamatok

Tervezés

Tervek készitése a nevel6 testiileti értekezleteken térténik a neveld testiilet bevonasaval. Ahol
feldolgozzuk a mérési eredményeket, a fejlédés nyomon kovetés tapasztalatait és az elért
eredményeket.

Az intézmény stratégia tervei Gsszhangban vannak az ovodai nevelés alap programjaval
valamint a helyi pedagoégiai programmal, az éves munkatervvel és a tanulasi tervekkel (csoport
naplo).

Megvaldsitas
Az éves munkatervben a fobb témakoroket meghatarozzuk, kijeldljik a felel§soket. A
kompetencia alapu nevelési program szellemiségében kéthetente valtjuk a témdkat és mindig



van téma lezards. Az éves tervek és a beszamoldk egymasra épiilnek. A kdvetkezd nevelési év
munkaterve a beszamolodra épiil.

A tematikus terveket a heti reflexiéban kiértékeljik és a nevelé testileti értekezleteken
folyamatosan megbeszéljiik. A teljes pedagdgiai folyamat kovethet6 a tevékenységi tervben,
a csoportnaplékban valamint a gyermeki produktumokban.

Ellen6rzés
Az ellenérzés az éves munkaterv meghatdrozdsa alapjan torténik. A kilenc pedagégus
kompetencia szerint évenkénti csoportlatogatassal.

Ertékelés

Hogyan torténik az intézményben az értékelés?

Az értékelés a tények, adatok és a pedagogusok szobeli értékelése alapjan a neveld testiileti
értekezleteken. Az intézményi 6nértékelést a zard neveld testiileti ilésen végezzik el.

Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelése a gyakorlatban?

A pedagodgiai gyakorlatban a gyermekek fejlédés nyomon kévetése a torvény elGirdsait
betartva négy nagy teriileten folyik (teriiletek: anyanyelv, mozgas, kognitiv képességek,
érzelmi-szocialis). Evente kétszer mériink, egy tablazatos és egy leiré formdaban is, a tablazat
szamszer(siti az eredményeket. A leiré forma a négy nagy teriiletet drnyaltabban a gyermek
személyiségét jobban atfogva értékeli. A tablazat a Horvath- Dubecz féle tablazat, ami a
szamszerUsitésre is alkalmas. A sziil6ket a mérés eredményérdl tajékoztatjuk. Kis csoportban
csak a leiro fejlédés nyomon kovetést alkalmazzuk. A gyermekek anyagdban még a csaladrél
késziilt rajzot is csatolunk. Csoportonként az eredményeket Osszesitjik, és ennek alapjan
jeloljik ki a kovetkezd év f6 nevelési irdnyat.

Korrekcio
Gyerekeknél fejlesztesi terv készitése, pedagogusokndl oOnértékelés, intézményi
onértékelésnél- intézményi intézkedési terv létrehozésa.

Személyiség- és kdzosség fejlesztés
Az arra raszorulo gyermekek egyéni fejlesztést kapnak. A gyégypedagdgusok fejlesztési tervet
készitenek a gyermek szamara, a fejlesztés folyamatos.



Hogyan fejlesztik egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit?
Az intézményi dokumentaciéban nyomon kovethet6 az o6vodapedagogus és a fejleszté
pedagdgus kapcsolatban all egymdssal. A fejlesztés hangsulya féleg a jaték tevékenységekben
torténik az 6vodapedagdgusoknal.

A SNI-s gyerekeket gyogypedagdgus szakemberek 1atjak el, az elGirt draszamban. Mozgas
fejlesztés és kiilon egyéni logopédiai orat kapnak a gyerekek. A logopédiara és a dislexia
prevenciora kisziirt gyerekeket a Pedagogiai Szakszolgalat pedagégusai latjak el.

Hogyan torténik a gyerekek szocialis hatranyainak enyhitése?

Az intézmény folyamatosan kapcsolatot dapol a védéndvel és a csalad segitével. Alkalmanként,
ha sziikséges, akkor az 6vodapedagdgus kornyezettanulmanyt készit.

Ovodas korban, jatékban fejlesztiink és jatéban tanulunk. Kiilénos figyelmet szenteliink a
szabad jatékra, megfelel6 eszk&zok biztositasaval. Az életkori sajatossdagokat figyelembe
vesszik.

Gyerekek kdrnyezettudatos nevelése

Egyrészt a torvényi elGirdsok, masrészt az dvoda kornyezeti adottsagainak minél nagyobb
minél szélesebb kérben vald kihasznalasa (Duna-part, mez6, erdd). Gyerekeink szerencsések,
hogy a természet véltozasait nap, mint nap kézvetlenil megtudjak, tapasztalni és figyelmiket
ra tudjuk iranyitani a kornyezet védelemre. Tarsadalmi szinten a fenntarthatdsdg a
hagyomanyGrzéssel fonddik Gssze, az dvoda a nemzetiségi programon keresztiil [atja el ezt a
feladatot.

Kozosség fejlesztes

Pedagdgiai programban, az éves tervben is nagy hangsulyt fektetlink a hagyomanyok apolasra.
igy a négy csoport a harom nemzetiség (német, magyar, szerb) mindig alkalmat kerit a kdz6s
linneplésre, projektekre.

Az Unnepek alkalmaval a sziil6k a gyermekeikkel egyiitt Gnnepelhetnek, készilhetnek az
eseményekre, kirandulasok alkalmaval k6z6s élményeket szerezhetnek. SziilSk részt vehetnek
a nyilt napokon, egyiitt jatszhatnak, tevékenykedhetnek a gyermekiikkel.

Eredmeények.

Az eredményességi mutatok a kiilsé partnerek bevonasaval is térténik (helyi Altalanos Iskola,
Német Nemzetiségi Onkormaényzat, Szerb Nemzetiségi Onkormanyzat, helyi Onkormanyzat,
védond, Pedagogiai Szakszolgalat, Faluhaz vezetése).



Belss és kiilsé mérési eredmények
Nevel§ testiileti értekezleten megvitatjuk a mérési eredményeket és probaljuk beépiteni az
intézkedési tervbe.

A gyerekek iskolaba |épése, tanulasi Utja

Ebben a nevelési évben a nagycsoportosok elldtogattak a helyi Altaldnos Iskolaba, ahol
ismerkedtek az iskolai élettel. A miivészeti iskola munkajéaba is bepillantast nyerhettek, mind
a szlil6k mind a gyermekek.

Bels6 kapcsolatok, egyiittm(ikodés kommunikacié

A 2025-2026-es nevelési évben megalakult a Nemzetiségi munkakdzosség, amelynek vezetdje
Kitzinger Klara német nemzetiségi 6vodapedagdgus. Kiemelt figyelem 6vezi a nemzetiségi
munkat (mint szerb, és mint német téren). A nemzetiségi pedagdgusok témaheteket tartanak,
a német nemzetiségi hét novemberben elsé hetében, szerb nemzetiségi hét és szerb
karacsony januar elsé hetében van, kidllitdsokat szerveznek, tovabbképzéseket, néprajzi
ismereteket adnak at a felnétteknek és a gyerekeknek. Mivel intézménylink Bazis Intézmény,
ezért a kornyék ovodaibdl sok 6voda pedagodgus latogatja tanuldsi céllal és Otlet merités
céljabdl az intézményt.

Hospitalasok alkalmaval, bemutatdk alkalmaval, Nevel6 Testiileti értekezletek alkalmaval,
szakmai anyagok kidolgozasaval torténik a bels6 tudasmegosztas.

Az informacid ataddsa neveld testiileti értekezlet alkalmaval és részben irasban térténik.
Tervezziik az 6voda honlapjanak tovabbfejlesztését.

Az intézmény belsé kapcsolatai
Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?
e Szigetcsép Kozségi Onkormanyzat
o Szigetcsép Alapfoki M(vészeti és Altalanos Iskola
* Faluhdz
e Védond
e Német Nemzetiségi Onkormanyzat
e Szerb Nemzetiségi Onkormanyzat
¢ Rdckevei Pedagogiai Szakszolgalat
* Rackeve és Kornyéke Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Partneri kapcsolatok tartalma

A fenntartéval folyamatos gazdasagi kapcsolatban &llunk. Nemzetiségi Onkormanyzatok
néprajzi kultura apolasaban segitenek. Pedagdgiai szakszolgdlat a gyerekekhez maddszertani
segitségéhez és adekvat fejlesztéséhez jarul hozza, az arra raszoruld gyermekeknél. Védéndé
gyerekek egészségvédelmével, valo tanacsokkal Iat el benniinket.

Hogyan vesz részt az intézmény a kdzéletben telepiilési szinten, jarasi szinten, megyei szinten és
orszagos szinten?



Telepiilés szint: A telepiilés kiemelt lnnepein rendszeresen részt vesznek az ovodas
gyermekek, valamint a pedagogusok latogatjak a telepiilés altal szervezett kiallitasokat, ha a
jarvanyhelyzet megengedi.

Jarési-, megyei-, orszagos szint: Zahonyi Hugéné Ovoda az Oktatasi Hivatal Bazis Intézménye,
amely rendelkezik kiilon munkatervvel, féléves és éves beszamolokkal. Feladata bemutatdék
megtartdsa, ovodapedagogusoknak mddszertani és jo gyakorlat atadasa, kiallitasok és
tovabbképzések szervezése. Orszagos szinten a nemzetiségi kultira néprajzi és nyelvi
apolasa szerb és német nyelven.

Pedagdgiai munka feltételei:

Targyi infrastrukturalis feltételek

Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény, nevelési/tanitasi strukturajanak,
pedagdgiai értékeinek, céljainak?

Az intézmény rendszeresen felméri az intézmény pedagogiai programjanak megvaldsitasahoz
sziikséges infrastruktura meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté felé. Az udvari jatékokat
folyamatosan karbantartjuk, javitjuk. Az idei évben, maszévar, és a hinta cseréje valdsult meg.
Egy csoportszoba és két 61td6z6 melegburkolata keriilt cserére.

Hogyan felel meg az intézményi, targyi kornyezet a kiilonleges banasmddot igényld
gyermekek nevelésének, tanitdsanak?

A gyermekeknek a megfelelé helységek rendelkezésre allnak, mind a mozgasfejlesztés, mind
a logopédia, mint a kognitiv fejlesztésre. A fejleszt6 pedagogusok az intézmény vezetének
jelzik, ha kllénleges eszk&z igényiik van, és azt intézményvezetdje megprobalja beszerezni.

Milyen az IKTSZ eszk6zok kihasznaltsaga?
Az IKTSZ eszkdzoket a pedagogusok munkajuk soran rendszeresen hasznaljak, ppt, diafilm-
vetités.

Személyi feltételek

Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény képzési strukturajanak, pedagdgiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmény pedagogus tovabbképzési programjat az intézményi célok és sziikségletek az
egyéni életpalya figyelembe vételével alakitottuk ki. Ketté német nemzetiségi
ovodapedagdgusunk van, egy szerb nemzetiségi 6vodapedagogusunk. Pedagogiai szakvizsgaja
egy ovodapedagégusunknak van. Egy pedagdgusunk mesterpedagogus, kettd pedagdgusunk
pedig Pedagdgus Il. kategoriaba tartozik. Az intézmény rendszeresen felméri a tovabbképzési
szlikségleteket, a nevel6 testiileti értekezletek alkalmaval.
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Szervezeti feltételek

Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek, milyen szervezet, fejlesztési eljarasokat,
moédszereket alkalmaz?

Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a szervezeti és tanulasi kultura
fejlesztésében. Az intézmény szervezeti és tanuldsi kulturdjat a kozésen meghozott, elfogadott
és betartott normak, szabalyok jellemzik. Az intézmény a pedagdgiai programban megjelGlve
és a Nemzetiségi Onkormanyzatokkal karéltve apolja a nemzetiségek néphagyomanyait és
néprajzi kulturajat. A Faluhazban muzeum pedagégiai orak keretében dpolja a
néphagyomanyokat.

Hogyan torténik az intézményben a feladat megosztas, a felel6sség és hataskor megosztas?
A feladat megosztas a szakértelem alapjan torténik. Az éves munkatervben és az SZMSZ-ben
rogzitve. A vezet6t a vezetd helyettes és a munkakézdsség vezetd tdmogatja a szakmai
munkaban.

Hogyan torténik a munkatarsak bevondsa a dontés elGkészitésbe (és milyen témakban)
valamint a fejlesztésekben?

Folyamatosan torténik az egyének és csoportok dontés elSkészitésbe torténd bevonasa,
képességiik, szakértelmiik és a jogszabalyi er6forrasok alapjan. Nevel6 Testiileti értekezletek
alkalmaval megvitatjuk.

Az intézmény innovacids gyakorlata

Intézményiink innovativ nyitott az Uj pedagogiai mddszerekre, mivel bazis intézmény. Egy
nevelési évben tGbbszor tart jo gyakorlataibél bemutaté foglalkozast és kiallitast és
miihelymunkat, valamint tovabbképzést.

A kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés Orszagos
Alapprogramjaban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban
megfogalmazott céloknak valo megfelelés.

Hogyan jelennek meg a kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott 6vodai
nevelés Orszagos Alapprogram céljai a pedagégiai programban?

Pedagogiai programunk a jogszabalyi és tartalmi elvardsokkal 6sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési/tanuldsi feladatait, céljait.

Hogyan torténik a pedagogiai programban szerepl6 kiemelt stratégiai célok megvaldsitasa?

A kiemelt célokhoz igazitjuk a tovabbképzéseinket, munkaterviinket, intézkedési terviinket. A
nevelést, tanitast segit6 eszkdzok és a nevelési, tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa
rugalmasan a pedagogiai prioritasokkal 6sszhangban torténik.
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Intézményfejlesztés:

2026. szeptember 1-t6l a felvett gyermekek létszama a 2026/2027-es nevelési évre 37 f6. A
nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tv. (a tovabbiakban NKT) — jelenleg hatalyos - 4. szamu
melléklete hatdrozza meg az dvodai csoportok létszamat. A kdzoktatasi térvény szerint a fenntarté
engedélyezheti a maximalis létszamtdl vald eltérést, annak 20%-kal torténd tullépését.

A gyerekek mérés- értékelés rendszere:
Négy nagy teriiletet mértink, értékeliink:

A kognitiv képességeket, az anyanyelvi kifejez6 képességet, a mozgast, és az érzelmi szocialis
képességeket. Minden gyermeknek van fejlédést nyomon kdvetd lapja, ebben jegyezziik le, a
gyermek elért eredményeit, és a sziil6ket tajékoztatjuk.
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A nevelési év megvalosult feladatai, élményekben gazdag programjai

2025/2026

Projekt

Feladatok

Osz:
Nyar bucsuztatéd

Allatok

Nyari élmények feldolgozasa

Népmese vilagnapjanak megilinneplése
babel&adéssal. Allatok Vildgnapja
alkalmabdl kiallitas a gyerekek munkaibdl,
prezentacio az allatokrol.

Német nemzetiségi projekt

Osz bucsuztatd, tiiz témakor

Nemzetiségi napon vald részvétel.

Foto kiallitas, a német nemzetiségi kulttra
és népismeretbdl.  Sltés régi  svab
receptekbdl. Tanchaz szervezése. Nyiltnap
kozos lampas készités a szilGkkel. Szent
Marton életérdl, dalok, és a legenda
dramatizaldsa babokkal.

Termések gylijtése. Tlzgynjtas a tlizrdl valo
beszélgetés.

Szerb nemzetiségi projekt

Advent, tél Mikulds varas: Filmvetitések, ovondkbdl
alakult babcsoport babozasa ,A télapo
kesztylje” cim( el6addas megszervezése.
Mikulds linnepség.

Adventi gyertyagyujtason valo részvétel.
Karacsony az dvodaban: Nagycsoportosok
pasztorjatékanak eléadasa.

Ujév

Szerb karacsony meglinneplése, szerb
tanchaz megszervezése, kisfilmvetités
népismeretrél, kultararol,
hagyomanydrzésrél. Siites hagyomanyos
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karacsonyi szerb kalacs siitése. Foto kiallitas
megszervezése.

Farsangi idGszak Bedltozés farsangi maskaraba
csoportonként.

Tematikus farsang csoportonként

Viz projekt elGkészitése
Toparti vizi élettel valo ismerkedés.

Tavasz, htsvét K&z6s husvét varas.

Fold Napja projekt Koérnyezetvédelmi napok. Viragiltetés az
dévodaban.
Duna part

Elményszerz6 kirandulasok
Nagycsoport ismerkedett az iskolai élettel.

Ismerkedés az iskolaval

Gyermeknapi rendezvények Diné keresd jaték, babszinhazi elbadas
interaktiv tlizoltd nap, buborék party.

Nagyok bucsuztatdja Ballagds megszervezése.
Nemzetiségi nap A nemzetiségi napon tancoltak az évodas
gyermekek.
Nyari élet:

Az 6voda egész nyaron folyamatosan nyitva tartott, csak augusztus 03-tdl, augusztus 28-ig
tartott zarva, ezen id6pontban a szigetszentmartoni és a szigetujfalusi évodak lattak el az
ugyeletet. A leendd dvodasoknak és sziileinek a délutani érakban lehet&ségiik nyilt az dvodai
életbe betekinteni.

Szigetcsép, 2026.08.31.
Gerencsér Zita
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